
  

CONTACT ET INSCRIPTION : 
 

Préparation métiers 
Salariés agricoles 
Pré-qualifiant  
En continu  

Blois 

 LES OBJECTIFS DE LA FORMATION  
Le parcours de formation proposé permet au stagiaire de : 

 Découvrir les métiers de l’agriculture et ses différentes filières  

 Expérimenter les premiers gestes techniques avec des professionnels du secteur  
 Aquérir des compétences qui donnent de la crédibilité pour être recruté (savoirs de base, savoirs techniques, savoir-être) 

 Orienter et dynamiser son parcours professionnel 
 

 PUBLIC CIBLÉ & PRÉREQUIS  
 Avoir 18 ans  
 Maîtriser les bases de la langue française (lue, écrite, parlée) et 

de calcul élémentaire 
 Apte au travail en extérieur  
 Mobile pour les déplacements sur exploitations  
 Demandeurs d’emploi, salariés ou jeunes sortant d’étude 

 

 DÉLAI D’ACCÈS  
Entrées et sorties permanentes selon le positionnement 

 

 COUTS 
 Restauration accessible à tous uniquement pour la session de 

Blois (selon les tarifs en vigueur et capacité) 

 

 COUTS, FINANCEMENT & RÉMUNÉRATION 
 Coûts Financement Rémunération 

Demandeurs d’emploi 16,13€/h/stagiaire Région Centre  Région Centre ou France Travail 

Salariés 17€/h/stagiaire Transition Pro/CPF Entreprise 

 
Nous contacter pour plus de renseignements 

 
 

 
 

 CONDITIONS D’INSCRIPTION ET MODALITÉS DE 
SÉLECTION 

 Présélection suite aux informations collectives 
 Entretien individuel de motivation 
 Remplir un dossier d’inscription  
 Demandeurs d’emploi : faire valider son projet 

professionnel par France Travail, Mission Locale, Cap Emploi 
ou autres structures d’orientation 

 

 MODALITÉS D’ALTERNANCE ET DURÉE DE LA 
FORMATION 
La formation suit un calendrier fournit en début de formation, 
celle-ci dure 3 mois. De mars à juin à Blois 
Les heures en centre représentent 420 heures (soit  12 
semaines de 35 heures par semaine) et réprésente 140 heures 
en entreprise 

 

 ACCÈS AUX PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP 
 Les référents handicap sont à votre écoute pour adapter 

au mieux votre parcours de formation. 
 

 

VENDOME 
3 rue de la vallée du Loir  

41100 AREINES 
cfppa.vendome@educagri.fr  

Tel : 02.54.77.69.37 
 

BLOIS 
5-7 rue des Grands champs 

41000 BLOIS 
cfa.loir-et-cher@educagri.fr  

Tel : 06.34.67.63.10 
 

      MONTOIRE 
6 rue de l’Agriculture 

41800 MONTOIRE SUR LE LOIR 
cfa.loir-et-cher@educagri.fr 

Tel : 06.34.67.63.10 
 

02.54.77.69.37   
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SOLU TION S PERSON NALISÉES  

Enim iriure accumsan epulae accumsan inhibeo 

dolore populus praesent. Molior vicis feugiat 

valetudo quadrum quidem nisl ea paulatim. 

 

SOLU TION S WEB  

Vulputate iaceo, volutpat eum mara ut  

accumsan nutus. Aliquip exputo abluo, aliquam 

suscipit euismod te tristique volutpat immitto 

voco. Torqueo, qui lorem ipso utinam immitto 

vero sino lorem dolor ipso.  

 

SOLU TION S D E  C OMMER CE 

ÉLECTR ON IQU E  

Vulputate iaceo, volutpat eum mara ut  

accumsan nutus. Aliquip exputo abluo, aliquam 

suscipit euismod te tristique volutpat immitto 

voco. Torqueo, qui lorem ipso utinam immitto 

vero sino valle mitra espa nillan.  

 CONTENUS DE LA FORMATION 
 Agronomie et agrosystème – Biologie végétale et animale – Productions agricoles animales et végétales – Commercialisation et transformation 

– Connaissance du milieu professionnel et interprofessionnel – Machinisme – Accompagnement au projet professionnel 

 

MODULES DE LA FORMATION 

Connaitre le contexte professionnel 

Développer des pratiques professionnelles raisonnées et en lien 
avec l’agroécologie 

Conduire le processus de production dans l’agrosystème  

Valoriser les produits ou services de l’entreprise  

S’adapter à des enjeux professionnels particuliers 

 

 MODALITÉS PÉDAGOGIQUES 
 En présentiel :  

o Échanges et analyses de pratiques 
o Mises en situation professionnelle 
o Pratiques sur plateaux techniques 
o Visites d’entreprise  
o Interventions de professionnels 

Chaque apprenant bénéficie d’un accompagnement par un 
formateur référent 
Individualisation du parcours de formation : élaboration d’un 
Plan Individuel de Formation 

 

 POURSUITES D’ÉTUDES ET DÉBOUCHÉS 
 BP REA (si niveau 4 obtenu) et/ou Certificat de spécialisation  
 Chef-fe de cultures / Ouvrier-ère agricole  

 

 FRAIS PÉDAGOGIQUES  
 Tenue de travail et EPI adaptés à la formation professionnelle 

 

 DISPOSITIF D’ÉVALUATION 
 Validation des modules par attestation de compétences 

 

 MODALITÉS DE VALIDATION 
 Attestation de fin de formation  
 Attestation de compétences 

 

 LES PLUS DE LA FORMATION  
 Formation gestes et postures  
 Sorties pédagogiques 
 Atelier d’agroéquipement  
 Plateaux techniques  
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Retrouvez les indicateurs de 
résultats  (réussite, satisfaction, 
rupture et insertion) sur notre site 
internet  
 


