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& LES OBJECTIFS DE LA FORMATION
Permettre aux professionnels d’acquérir les connaissances
techniques et pratiques nécessaires pour :
e Maitriser le réle de chef d’équipe paysagiste
e Développer une communication efficace pour
mobiliser 'équipe
e Organiser et planifier un chantier de fagon optimale
e Assurer le suivi et la qualité des travaux
e Gérer les imprévus et les conflits
e Accompagner I'équipe dans sa progression et ses
performances

€ PUBLIC CIBLE & PREREQUIS
Toute personne amenée & coordonner et encadrer
une équipe sur des chantiers paysagers
Chefs d’équipe en poste souhaitant renforcer leurs
compétences en encadrement
Salariés du secteur du paysage aspirant a des postes
de responsabilité

Aucun prérequis spécifique € ACCES AUX PERSONNES EN SITUATION DE
HANDICAP
C DELAID’ACCES Les référents handicap sont & votre écoute
Plusieurs sessions par an pour adapter au mieux votre parcours de
formation.
€ CONDITIONS D’INSCRIPTION ET MODALITES DE

SELECTION
Remplir un dossier d’inscription
Fournir les documents administratifs demandés
Justifier de la prise en charge

¢ CONTACT ET INSCRIPTION :
Mme PROUST Lucie : 02.54.77.69.37 — cfppa.vendome@educagri.fr
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FINANCEMENT

CONTENUS DE LA FORMATION

Réle et mission du chef d’équipe — Techniques de communication et de leadership —

Organisation et planification de chantier — Suivi et contrdle des travaux — Maitrise des aspects

juridiques et sécuritaires

COMPETENCES VISEES
Organiser les activités de son équipe en répartissant les téiches et en mettant en
ceuvre des conditions de travail adaptées au domaine QHSE en vue de déployer un
chantier paysager dans les délais impartis
Superviser le travail des ouvriers paysagistes en organisant des points réguliers, afin
de garantir la qualité, la sécurité et le bon avancement individuel et collectif du
projet
Apporter une aide technique aux collaborateurs cdans la réalisation de leurs activités
en répondant a leurs sollicitations d'organisation, et en prenant en compte les
personnes en situcation de handicap, le cas échéant afin de favoriser la qualité des
réalisations
Transmettre ses consignes cux collaborateurs en adaptant sa posture et son langage
verbal aux situctions professionnelles dont les situations de handicap, le cas
échéant, afin d’optimiser la prise en compte des instructions
Instaurer une dynamicue collaborative en prenant en compte les retours de ses
collaborateurs et en sollicitant leur avis dans la prise de décision, afin d’assurer
Padhésion de I’équipe cu projet
Rencdre compte aupreés de sa hiérarchie en réalisant un reporting régulier de Pactivité
afin de restituer I'avancement des chantiers

DUREE & TARIFS

Durée de formation
primo formation

63 heures

DISPOSITIF D’EVALUATION

&

OPCO Evaluation avec jury

COUTS € MODALITES DE VALIDATION
Aucun frais annexe Certificat délivré par 'TUNEP

FRAIS PEDAGOGIQUES € POURSUITES D’ETUDES ET DEBOUCHES
Aucun Pas de renouvellement

MODALITES PEDAGOGIQUES

En présentiel

Retrouvez les indicateurs de
résultats (réussite,
satisfaction, rupture et
insertion) sur notre site internet
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